DEFINITIONS :

Fait de distinguer, d’isoler ou de ne pas traiter sur le
méme pied d’égalité certaines personnes ou groupe
de personnes par rapport aux autres en raison de
certains critéres (couleur de peau, origine, sexe,
rang social, etc.). La discrimination porte atteinte au
respect des droits humains et a I|'égalité des

. chances.
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Terme péjoratif utilisé abusivement pour
désigner un-e « étranger-e en situation adminis-
trative irréguliere ». Ce terme est criminalisant,

car il laisse entendre que ces personnes ont

volontairement  franchi irréguliérement E}

frontiere du pays ou elles résident pour y rester
sans régulariser leur situation administrative.
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STEREOTYPE
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pas. Les préjuges sont alimentés par Ie’s,
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